
 

 

 بــــــــــلاغ

حات
ّ
 إعلان طلب ترش

انية مسلكي الاقتصاد والخدمات وعلوم الإعلاميّة 
ّ
فرق عمل لتطويع مجموعة من الكتب المدرسيّة للسّنة الث

 "البراي" إلى صيغة اوتحويله

 

 
 
ح لاختيار فر ربية فتح تعتزم وزارة الت

 
المدرسيّة للسّنة مجموعة من الكتب  ق عمل لتطويعباب الترش

انية مسلكي الاقتصاد والخدمات وعلوم الإعلاميّة 
ّ
 .لفائدة معاهد الكفيفوتحويلها إلى صيغة "البراي" الث

اغبين في المشاركة   ياق تدعو الوزارة الر  لاع على إلى وفي هذا الس 
 
ة الاط شروط و قائمة الكتب المعني 

ح ومعايير الاختيار 
 

ح في ظرف مغلق يكتب  ،الملاحق المصاحبة لهذا الإعلان فيالترش
 

 الترش
 
وتقديم ملف

 عليه:

 

ربية
ّ
 وزارة الت

 الإدارة العامّة للبرامج

كوين المستمرّ 
ّ
 والت

 تونس –باب بنات  1006
 

 

ح لتطويع
ّ
 "البراي" صيغة إلى وتحويله )عنوان الكتاب ورمزه( كتاب ترش

 

ح عن
 

 الترش
 
بط مكتب طريق عن مباشرة أو البريد طريق ويودع ملف ربية بوزارة المركزي  الض 

 
 باب) الت

ح) 2024أوت  01يوم لا يتجاوز  في أجل (تونس بنات
 

 الترش
 
بط مكتب الض  ب يقع اعتماد تاريخ إيداع ملف

 تاريخ الإرسال عن طريق البريد(.أو  المركزي 



 

 الجمهورية التونسيّة
 التربيةوزارة 

 للبرامج والتكّوين المستمرّ الإدارة العامّة 

إدارة بيداغوجيا ومواصفات المرحلة الإعداديّة 

انوي 
ّ
عليم الث

ّ
 والت

 
 

  

 01ملحق 

انية مسلكي الاقتصاد والخدمات وعلوم الإعلاميّة قائمة الكتب المدرسية 
ّ
 للسّنة الث

حويل إلى صيغة "البراي"
ّ
طويع والت

ّ
 المعنيّة بالت

 

 العنوان الرمز الاعلامي ع/ر

01 206271 
افيا )العلوم   تكنولوجيا الإعلامية( -كتاب الجغر

 

02 207271 
 تكنولوجيا الإعلامية( -كتاب التاريخ )العلوم 

 

03 222231 
Mathématiques, tome 1 (Sciences - Technologie de l'informatique) 

 

04 222232 
Mathématiques, tome 2 (Sciences - Technologie de l'informatique) 

 

05 223272 
Physique (Technologie de l'informatique) 

 

06 224271 
Chimie (Technologie de l'informatique) 

 

07 228233 
La technologie : Manuel d'activités (Sciences - Technologie de l'informatique) 

 

08 222261 
Mathématiques (Economie et Services) 

 

09 229262 
Gestion (Economie et Services) 

 

10 229264 
Economie (Economie et Services) 

 

 

 

 

 

 



 

 02ملحق 
 

 1-  
ّ
 شروط الت

ّ
 ح:رش

-  
 
 تكون الت

 
ةحات رش رس ضمن فريق متجانس  ثنائي 

ن من مد   ."DBT و"راي" ب" تقنية خبير فيو  ،الاختصاص ةاد  لميتكو 

ة. - حات الفردي 
 

 لا تقبل الترش

ح للمشاركة في أكثر من فريق وفي حدود تقنية لخبير في يمكن ل -
 

رش
 
 عناوين على الأقص ى. 03البراي الت

2-   
ّ
  ملف

ّ
 :رشحالت

-  
 

 .(01عدد حسب الوثيقة )الفريق عضوي ى من قبل ح ممض مطلب ترش

-  
 
ل عليها.نسخ من الش ة المتحص     هائد العلمي 

  ة لكل  سيرة ذاتي   -
 

 .(02عدد ح )حسب الوثيقة مترش

ة( مجالة في اركة في دورات تكويني  من شهائد المشمطابقة للأصل نسخ  -  .البراي )قراءة وكتابة وإعلامي 

ة بطريقة البراي )تطويع وتحويل(نجاز إفي من شهائد نسخ  -   .إنتاجات تربوي 

حين -3
ّ
 : مقاييس اختيار المترش

اليةة عملي   تجرى  حات وفقا للمقاييس الت 
 

حين بعد فرز الترش
 

 :اختيار المترش

 العدد المعايير المعتمدة

هادة العلميّة والمهنيّة01المعيار عدد 
ّ
 30 : الش

 30 الماجستير

ة أو الإجازة أو شهادة معادلة  20 الأستاذي 

مين
 
كوين بالمعاهد العليا لتكوين المعل  15 تقني سامي أو شهادة ختم الت 

مين
 
 10 شهادة ختم دروس ترشيح المعل

امي  قني الس  ل الت   10 (BTS)شهادة المؤه 

 05 شهادة البكالوريا

 40 نتاجات تربويّة بطريقة البراي )تطويع وتحويل(إ: 02المعيار عدد 

 40 نتاجاتإأكثر من ثلاث 

 30 نتاجاتإ 03

 20 نتاجانإ

 10 نتاج وحيدإ

 30 : المشاركة في دورات تكوينيّة في مجال البراي )قراءة وكتابة وإعلاميّة(03المعيار عدد 

ة فما فوق   30 المشاركة في ثلاثة دورات تكويني 

تين   20 المشاركة في دورتين تكويني 

ة  10 واحدة المشاركة في دورة تكويني 

قاط
ّ
 100 مجموع الن

 

ساوي في ا حسب ترتيب العروض تنازلي   يتم  
 
ل عليها من طرف عضوي الفريق. وفي حالة الت قاط المتحص  مجموع الن 

دريس
رتيب بين فريقين أو أكثر، يتم  اعتماد مجموع سنوات الخبرة في الت 

 
ا. الت  لكل فريق كمعيار في ترتيب الفرق تنازلي 

 
 
 ف صاحب المرتبة الأولى يكل

 
حويلروع في بالش طويع والت  ة الت   .03م المذكورة في الملحق حسب المها عملي 

 



 

 

 

 03ملحق 

  مهام الفريق

ة  ل مهم 
 
 في: الفريقتتمث

...( بحيث كلّ ما له دلالة للألوان والصّور شطب كلّ ما له علاقة بحاسّة البصر )مثل عبارة "أنظر"، و  -

 " لإعداده للطباعة بطريقة "براي".DBTستعمال تطبيقة الـ "محتوى الكتاب المدرس ي با يمكن تحويل

صوص وتوازنها البيداغوجي.  -
ّ
 الحرص على المحافظة على ترابط الن

طويع.إ -
ّ
 عداد سندات سمعيّة لبعض مضامين الكتب غير القابلة للت

كوين WORDحتوى المطوّع بعد التقييم باستعمال برنامج "المرقن  -
ّ
" وإمداد الإدارة العامّة للبرامج والت

سخة الرّقميّة والورقيّة من
ّ
 . هالمستمر بالن

مراجعة تطابق و  " لإعداده للطباعة بطريقة "براي"DBTستعمال تطبيقة الـ "با المطوّعحتوى الم تحويل -

 محتواه مع نصّ الكتاب الأصلي.

كوين المستمرّ  -
ّ
والتي تقييم للبالأجزاء المنجزة من الكتب فور الانتهاء منها يتمّ مدّ الإدارة العامّة للبرامج والت

ى بدورها إحالتها 
ّ
 إلى المركز الوطني البيداغوجي لطباعتها.تتول

فريق بالقيام الويتعهد  2025 -2024التجريبي خلال السنة الدّراسيّة ب للاستعمال اخضع الكتي -

الكفيف وذلك دون  معاهدب في مختلف ء التي تظهر من خلال استعمال الكتاخطابتعديل وتصويب الأ 

  مقابل.

نقيط وعلامات الرّموز  توحيد فيالمحيّنة  رجعيّةالم وثيقةال ادتماع -
ّ
 محتويات تحويل عمليّة في والوقف الت

)في صورة عدم امتلاك الفريق هذه  ،"DBT" الـ تطبيقة باستعمال الرّقميّة صيغتها في المدرسية الكتب

 (وثيقة فالإدارة ستضعها على ذمّتهال

 

 

 

 



 

 الجمهورية التونسيّة
 وزارة التربية

 والتكّوين المستمرّ للبرامج الإدارة العامّة 

إدارة بيداغوجيا ومواصفات المرحلة الإعداديّة 

انوي 
ّ
عليم الث

ّ
 والت

 

  

 

 

 (01)وثيقة عدد الفريقتركيبة 

 

قب 
 
فة الاسم والل  الإمضاء الص 

ل  ح الأو 
 

    المترش

اني
 
ح الث

 
    المترش

 

نسي ة الت  ى عملي 
 
د)ة( الفريقبق ويتول  ....................................:..........السي 

ة للبرامج  فق عليها مع الإدارة العام  وابط المذكورة، وفي الآجال المت  د أعضاء الفريق بإنجاز العمل حسب الض  ويتعه 

. كوين المستمر   والت 

ر بــ.......................... ،في .....................................  حر 

 

 

 

 

 

 

 



 

 التونسيّةالجمهورية 
 وزارة التربية

 للبرامج والتكّوين المستمرّ الإدارة العامّة 

إدارة بيداغوجيا ومواصفات المرحلة الإعداديّة 

انوي 
ّ
عليم الث

ّ
 والت

 

  

 

اتيّة )وثيقة عدد
ّ
 (02نموذج السّيرة الذ

 .......:.............................................................................................................. الاسم واللقب

 ....:................................................................................................................. تاريخ ومكان الولادة

 ......:............................................................................................................... العنوان

 ......:............................................................................................................... رقم الهاتف

 :..................................................................................................................... البريد الالكتروني

دريس
ّ
 تاريخ الانتداب للت

 )خاصّ بالمدرّسين(
.....................................................................................................................: 

 :..................................................................................................................... مقرّ العمل

 

 
 
ة دئهاالش  ..........................:............................................................................................................................ العلمي 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

 

ة  ..........................:............................................................................................................................  الدورات التكويني 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

 

 ..........................:............................................................................................................................ نتاجات المنشورةالإ 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

 


